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RESULTAT FINAL PROVISIONAL DE LA CONVOCATORIA DEL PROCES
D’ESTABILITZACIO MITJANGANT EL SISTEMA SELECTIU EXCEPCIONAL DE
CONCURS DE MERITS DE L’EPEL NEAPOLIS

La puntuacié dels aspirants queda establerta de la segient forma segons I'aplicacié dels
criteris de les bases:

C) Mérits académics i

B) Superacid sense plaga de formacio: titulacions
A) Mérits professionals : serveis prestats en la condicio de | processos selectius d’accés al Sector | académiques (diferents ala
personal funcionari interi o personal laboral temporal, fins |Public Local de I'Ajuntament de requerida) i cursos de
un maxim de 60 punts: Vilanova i la Geltra (24%, puntuacio formacio i perfeccionament,
maxima 24 punts): segons el detall segient (16%,

puntuacié maxima 16 punts)

A1) Serveis prestats, amb A.2) Serveis prestats, amb | Per a la cobertura de | Per a la cobertura
caracter temporal, en el mateix caracter temporal, en el places del mateix de places d'altre C.1)
cos, escala i subescala mateix cos, escala i cos, escala i cos, escala i Titulacions
funcionarial o en la mateixa subescala funcionarial o en subescala subescala académique| C.2) Cursos de
categonia professional laboral de la mateixa categona funcionanal o de la funcionanal o s:(noes formacio 1
la plaga objecte de convocatoria| professional laboral de la mateixa categoria a | categoria a la de | valorara la | perfeccionament:
del Sector Public Local de placa objecte de la de |a placa objecte | la placa objecte titulacio
I'Ajuntament de Vilanova i la convocatoria en altres de convocatodria: 24 | de convocatoria: | requerida)
Geltra Administracions Publiques punts 12 punts. TOTAL
MARGARITA
LUz 4912 24 16 89,12
MAR RISCO 16 16
CARLOS
ALBERTO 16 16
HERNANDEZ
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El tribunal qualificador proposa la contractacié de la seglent persona:

Margarita Luz Cassany

Que haura de presentar els originals dels documents que acreditin els requisits de la
convocatoria en 10 dies, a comptar de 'endema de la publicacié del resultat final del procés en el
lloc que indiqui el tribunal qualificador. En cas que no es presenti aquesta documentacio en el
termini establert o que no sigui correcta la documentacié acreditativa presentada, el/l'aspirant
quedara exclos del procés de seleccid i es cridara a I'aspirant seglent, per ordre de puntuacio.

La Borsa de Treball s’establira en funcio de la puntuacié més alta obtinguda de la suma de
la puntuacio dels mérits.

L'ordre de la borsa queda establert de la seglent forma :
Mar Risco Gonzalez

Carlos Alberto Hernandez Serrano

El Tribunal Qualificador
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