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PROCES DE‘SELECCIO MITJANCANT CONCURS-QPOSICIO LLIURE, D’'UNA PLAGCA DE CARACTER LABORAL DE TECNIC/A DE
GRAU MITJA D’INNOVACIO (A2-23) DE L’EPEL NEAPOLIS

RESULTAT FINAL | BORSA

Declaren Declaren | Declaren
. ; . Resultat prova | Resultat prova
C acreditat acreditat | acreditat . . . Defensa . ..
ognoms, hom nivell de nivellde | nivell coneixements |coneixements |Projecte projecte Entrevista | Mérits | TOTAL
catala castella d’anglés ezl especifics .
Ginés Domeénech, Alex | Si Si Si 6,25 8,75 7 8,5 2 7,65 40,15
Mufoz Barrera, Beatriz | Si Si Si 6,75 7,25 8,5 9 1,75 4,05 37,3

El Tribunal proposa el Sr. Alex Ginés Domenéch com a técnic mitja d’'innovacié, per ocupar la plaga de caracter laboral A2-23 de la plantilla

de 'EPEL Neapolis.

El Tribunal proposa incorporar la Sra. Beatriz Muiioz Barrera dintre de la borsa de treball, a I'haver superat el procés de seleccio i no haver
obtingut plaga, per cobrir les necessitats de personal no permanent que es donin en el futur a 'TEPEL Neapolis.

El Tribunal recorda a les persones candidates que han de portar copia de tots el mérits alegats en el full de declaracié de meérits.

El Tribunal Qualificador.

Vilanova i la Geltru, 9 d’octubre de 2025
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